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Sefior 7
Mario Renato Monterroso Garcia
Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho
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Estimado Viceministro:

I.De la manera mads atenta me dirijo a usted con el propés"ito de presentarle rpi--in'fo.rme de actividades
conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo/,p{)r Servicios Profesionales Numer6 1890-2,018

%

Guatemala, 31 de octubre de 2,018

aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Numero 495-2018 correspondiente.al mes de Octubre del presente

afo, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura Serie ﬁ,.nﬂ/mero 102.

+ ACTIVIDADES REALIZADAS: - .

-

1. Brinde asesoria para mejorar los procesos de elaboracién de contratos bajo el renglén 029 “Otras Remuneraciones

'II

de Personal Tempora

2. Asesore en el desarrollo de lineamientos para optimizar el ingreso de contratos bajo el renglén 029 “Otras

Remuneraciones de Personal Temporal” en el Sistema Guatenominas.

3. Asesore en el desarrollo de controles presupuestarios a fin de evitar desfinanciamiento para los contratos bajo el

renglén 029 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal”.

4. Asesore en el desarrollo de lineamientos para orientar a los prestadores de servicios de nuevo ingreso en temas de

pago de honorarios.

! | . . | . ! . !
5. Asesore en el desarrollo de lineamientos para el cuadre de cuotas de compromiso y devengado de contratos bajo el

renglén 029 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal”.

6. Asesore en la elaboracidn de reportes relacionados a prestadores de servicios de la Direccion General del Deporte y

la Recreacion.

7. Brinde asesoria para la elaboracién de términos de referencia del personal de nuevo ingreso bajo el renglén 029

“Otras remuneraciones de personal temporal”.

8. Brinde asesoria para la revision de los documentos de pago del personal 029 del presente afio.
9. Brinde asesoria para optimizar los procesos de ingreso de contratos al portal de la Contraloria General de Cuentas.

RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Sebrind6 asesoria para el cumplimiento de los lineamientos legales y administrativos en el proceso de contrataciones
de los prestadores de servicios de la Direccion General del Deporte y la Recreacidn.
2. Se asesord el cumplimiento de la normativa legal para la solicitud de acuerdos ministeriales de aprobacion de los

prestadores de servicios de la Direccién General del Deporte y la Recreacién.

3. Se brindé asesoria para la elaboracion de términos de referencia de los prestadores de servicios de la Direccién
General del Deporte y la Recreacién cumplimiento con la normativa legal vigente.
4. Através de los controles especificos se cumplié con el pago de honorarios de los prestadores de servicios evitando

desfinancial%iento de CUR’S.

5. Se generarﬂn controles especificos para verificar el cumplimiento de los lineamientos de la papeleria de pago de
honorarios Y evitar retrasos en la ejecucion de la némina de pago de honorarios.
6. Se actualizgron los archivos digitales para mejorar el tiempo de respuesta a las solicitudes de las gestiones

administrativas relacionadas a los prestadores de servicios técnicos y profesionales de la Direccién General del
Deporte y lal Recreacion.

7. Seasesord en el ingreso de contratos al sistema guatenominas (31 contratos)

8. Seasesord en el ingreso ge contratos y acuerdos al postal de la Contraloria General de Cuentas (31 contratos) ]
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Subdelegada de Recursos Humanos

Direccion General del Deporte y la Recreacién
Ministerio de Culturay Deportes




